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Szanowni Panstwo

W imieniu firmy HR Navigator chciatabym zaproponowac Parstwu podjecie
wspotpracy w zakresie ustug pracy tymczasowej oraz doradztwa personalnego.
Stawiamy na partnerstwo [ profesjonalizm. Dziatamy szybko [ skutecznie.
Rozumiemy, Zze dynamika biznesu wymaga szybkiej reakcji. Wspieramy, doradzamy,
wspélnie szukamy najlepszych rozwigzan. Zapraszamy do zapoznania sie z naszq

ofertq.

Realizujemy optymalne rozwigzania:

w kazdym czasie,
dla kazdej branzy,
dla kazdego Klienta.

Beata Siadek
Wiasciciel firmy




Twoj kierunek
na lepszg jakos¢ pracy!

Praca i pasja

HR Navigator to firma, ktéra zrodzita sie z pasji i checi

dzielenia sie nig z innymi. Cztowiek bez pasji, jest jak okret,
ktéry nie wie dokad zmierza. Pokazemy Ci kierunek na
lepszg jakos¢ pracy, bo praca i ludzie sa dla nas
najwazniejszymi wartosciami - sg nasza pasja.

Wiedza i kompetencje

nasze wieloletnie doswiadczenie w Srodowisku biznesowym
nauczyto nas jak wazne sg nie tylko jakos¢ ustug i
profesjonalizm, ale przede wszystkim szczere relacje i etyka
zawodowa. Nieustannie rozwijamy nasza wiedze i warsztat
pracy. Rosnace wymagania rynku stanowig dla nas
wyzwanie, ktore chetnie podejmujemy.

Bezpieczenstwo i zaufanie

naszym priorytetem jest bezpieczenstwo i zaufanie naszych
Klientéw. Mamy petna Swiadomos¢, ze w petni polegaja na
naszej wiedzy i doswiadczeniu. Wysoko cenimy sobie
zaufanie, jakim zostajemy obdarowani, dlatego tez ciagle
doskonalimy istniejace rozwigzania i procedury, na biezaca
Sledzimy zmieniajace sie przepisy i koniunkture. Dazymy do
osiggniecia petnego zadowolenia przez naszych Klientow
oraz Pracownikow.



PRACA TYMCZASOWA

HR Navigator

to profesjonalny dostawca ustug pracy tymczasowej z doswiadczeniem w obstudze Klientéw w Niemczech,
Francji, jak réwniez w kraju. Ustuga pracy tymczasowej HR Navigator z powodzeniem stawia czota

wyzwaniom dziatéw HR:

"  w zakresie zatrudnien dtugoterminowych,

®  w okresie sezonowych wzrostéw sprzedazy,

®  planowanych przerw urlopowych statych pracownikéw,
" nadmiernych absencji i rotacji personelu,

" zmiennych cyklow produkcyjnych.

Przejmujemy petng odpowiedzialnos¢
za rekrutacje wykwalifikowanych pracownikéw, zarzadzanie personelem, terminowa wyptate wynagrodzen,
przestrzeganie obowiazujacych przepiséw prawa, umozliwiajagc naszym Klientom skoncentrowanie sie na

podstawowej dziatalnosci swojego przedsiebiorstwa.

Silna motywacja i determinacja

to istotne walory naszych pracownikéw. Pracownicy tymczasowi HR Navigator rekrutowani sg do pracy

zgodnie z wymogami danego stanowiska i oczekiwaniami pracodawcy.

Nasi pracownicy

sg zatrudniani bezpo$rednio przez nas a w przypadku kontaktow zagranicznych na mocy dyrektywy o

swobodzie Swiadczenia ustug transgranicznych sa z delegowani do krajow Europy zachodniej.



ZAKRES UStUG

Nowoczesne metody selekcji i rekrutacji

gwarantujace zatrudnienie odpowiednio wykwalifikowanych pracownikéw tymczasowych na dane
stanowisko. Konsultanci HR Navigator wykraczajg daleko poza standardowe dopasowanie kandydata
do wymogdéw opisu stanowiska, zwracajac uwage takze na srodowisko pracy i kulture organizacji
kazdego Klienta. Dzieki temu zapewniamy pracownikéw, ktorzy od pierwszych godzin pracy doskonale

wywigzuja sie z powierzonych obowigzkéw.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

obejmujace obstuge administracyjno-prawna: naliczanie ptac i terminowe wyptaty wynagrodzen,
prowadzenie dokumentacji kadrowej, przygotowywanie odpowiednich deklaracji i umow,
ubezpieczenia spoteczne, podatki. To takze opieka naszego Koordynatora na miejscu u Klienta, ktory
na biezaco wpiera naszych pracownikow i dziatania operacyjne. Naszym pracownikom zapewniamy
zakwaterowanie (kontakty zagraniczne) w miejscu Swiadczenia pracy a takze pomoc i wsparcie w czasie

catego okresu zatrudnienia.

Komunikacja

z Klientem i Pracownikami to dla nas podstawa dziatah operacyjnych. Nowoczesne technologie mobilne
i internetowe zapewniaja ptynna komunikacje pomiedzy Klientem, Pracownikami tymczasowymi i
dedykowanym Konsultantem HR Navigator. Naszym Klientom udostepniamy autorskie rozwiazania,
umozliwiajaca staty monitoring zatrudnienia i dostep do dokumentacji pracowniczej (umowy o prace,

listy ptac, formularze A1 itp..).




Wez ster

KORZYSCI

dzieki wspétpracy z HR Navigator zyskujg Panstwo dostep do bazy wykwalifikowanych pracownikow,

gotowych do natychmiastowego zatrudnienia.

HR Navigator to szybkos¢ dziatania i elastyczno$é. Zaangazowanie i wydajnos$¢ naszych pracownikow

docenito juz wielu Pracodawcow.

nasi Klienci wysoko cenig sobie nasz profesjonalizm i stosowane w trakcie wspétpracy innowacyjne

rozwigzania.

naszym priorytetem jest gwarancja bezpieczenstwa i legalnosci zatrudnienia naszych Pracownikéw. Z
wielkg starannoscia i doktadnoscig wypetniamy wszystkie wymagania formalne i prawne stawiane

przed agencjami pracy tymczasowej $wiadczacymi swoje ustugi.




ETAPY WDROZENIA

Nawigzanie kontaktu Okreslenie warunkéw wspotpracy

bedziemy wdzieczni za kontakt zwrotny. Jestesmy w odpowiedzi na Panstwa potrzeby przygotujemy jasne

gotowi porozmawia¢ z Panstwem o wszystkich i czytelne warunki wspotpracy oraz zoptymalizowang kalkulacje

detalach droga mailowa, telefoniczng lub osobiscie. kosztow.

Podpisanie umowy i realizacja
ustugi

to bedzie dla nas zaszczyt méc z Parstwem wspdtpracowac.

Identyfikacja potrzeb Klienta

chcemy poznac Panistwa potrzeby i oczekiwania aby
zaproponowaé najbardziej optymalne rozwigzania . , .
Zawsze doktadamy wszelkich staran aby swiadczone przez nas

spetniajace Panstwa oczekiwania. . . . o . .
ustugi byty realizowane zgodnie z najwyzszymi standardami.




CERTYFIKATY

Marszatek
Wojewddztwa Matopolskiego

UP.530.2.155.2017 Krakow, 09-08-2017 .

CERTYFIKAT

o dokonaniu wpisu podmiotu
do rejestru podmiotéw prowadzgcych agencje zatrudnienia
uprawniajacy do §wiadczenia uslugi pracy tymczasowej

HR NAVIGATOR BEATA SIADEK

ul. Kalinowa 96
32-447 Siepraw

z dniem 2017-08-08
zostal wpisany pod numerem 11850
do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia.

Data dokonania pierwszego wpisu do rejestru: 2015-03-12
yi Iu:Koa 3"]
“m“ Spokecznego
) ak

ul. Basziowa 22, 31-156 Krakow
‘adres do kareapondench: Wolewddzki Urzad Pracy w Kiskowie, pl Na Stewach 1, 30-107 Krakaw

Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fiir Arbeit Diisseldorf

Disseldorf, 14.05.2018

ERLAUBNIS

zur Arbeitnehmeriiberlassung

Nach den §§ 1 und 2 des Gesetzes zur Regelung der Arbeitnehmeriiberlassung (AUG)
wird Frau

Siadek, Beata
HR Navigator
Ul. Kalinowa 96
32-447 Siepraw
POLEN

die Erlaubnis zur Uberlassung von Arbeitnehmern erteilt. Sie gilt Iangstens fur die Dauer eines
Jahres gerechnet vom Tag nach der Zustellung.

JAHRE

URKUNDE

i U far Arbeten, die Gl von Arbeitern verrichtet werden, ist unzulassig, Sie Ist
2zwischen Betrieben des Baugewerbes gestattet, wenn der il B b it mi von denselben Rah-
men- und Sozialkassentarifvertragen oder von deren Alligemeinverbindlichkeit erfasst wird (§ 1 b AUG). Dieser Nachweis ist mit Beginn des

Verleins vom Verleiher in geeigneter Weise vorzuhalten.

[[Diese st Eigentum der Bundesagentur fur Arbeit und auf Verlangen zurtickzugeben.

www.hrnavigator.com.pl

2018

HR NAVIGATOR BEATA SIADEK
KALINOWA 96
32-447 SIEPRAW
POLEN

ist Mitglied im

Interessenverband
Deutscher Zeitarbeitsunternehmen (iGZ e.V.)

seit dem 01.07.2015

Mitgliedsnummer: 19303

Der D i i (iGZ e.V.: \
4188) steht fur GUTE ZEITARBEIT und

schliel3t Tarifvertrége mit den DGB-Gewerkschaften ab
hat einen Ethik-Kodex fur eine faire aller il indlich gemacht
bietet eine Kontakt- und i als i i

fiir die Branche und ihre Mitarbeiter
hilft seinen Mi be den i it F gen der Zukunft

Mdnster, im Dezember 2017 //<7ln\4/
Werner Stolz
Hauptgeschéftsfi

62 Deutsch i i
Bundesgeschaftsstelle | FortAL 10 | Alberslohee Weg 10 | 36155 Manster | Tetefon 0251 32262-01 Fax 0251 32262-100
Hauptstadtbiiro | Schumannstr 17110117 B 0 030 7B0459-83 | Fax D3C 280459.90
info®ig-zeitarbeit de | www ig-zeiarbeit de




ZAUFALI NAM:
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ZAUFALI NAM:

”,EFM Steel 1
/) NATES ' 4 Rodinger
Jnevach/aieg & Wischerei

< FONDERIE VINGENT

Mobilier Technique pour Salle de Contréle

www.hrnavigator.com.p]l 11



Kontakt

HR NAVIGATOR BEATA SIADEK DORADCA PERSONALNY

www.hrnavigator.com.pl Wiasciciel firmy

M: +48 572 660 099
ul. Zawita 69 M: + 48 502 190 639 T. +48 1235227 22
30-390 Krakow T: + 48 12 352 27 22
NIP: 6811418914 F: +48 12 352 37 50 E: hrdoradztwo@hrnavigator.com.pl

E: kontakt@hrnavigator.com.pl E: beata.siadek@hrnavigator.com.pl ﬁ


https://www.facebook.com/HRnavigatorBeataSiadek/
http://www.hrnavigator.com.pl/

